
 
 
 

• Fachliche und disziplinarische Verantwortung (für 3 Mitarbeitende) 

• Verantwortung für die Erstellung des Konzernabschlusses nach HGB und IFRS sowie Sicherstellung der 
Einhaltung der Berichtspflichten  

• Verantwortung für die monatlichen, quartärlichen sowie jährlichen Abschlussarbeiten nach HGB/IFRS für die 
im Shared Service Center betreuten Branch Offices sowie für die Jahresabschlussarbeiten nach HGB für die 
deutsche Gesellschaft 

• Aussteuerung der Erstellung des Reportings im Jahresabschluss 

• Steuerung des Teams bei der Erstellung und Analyse der Monatsabschlüsse  

• Selbstständige Bearbeitung bilanzieller Fragestellungen 

• Entwicklung von Buchungskonzepten zur Abbildung laufender Geschäftsvorfälle 

• Enge Zusammenarbeit mit schnittstellenübergreifenden Abteilungen 

• Bearbeitung von ad-hoc-Anfragen und Sonderprojekten 

• Direkte Berichtslinie an den Fachbereichsleiter Accounting & Finance 

• Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer und Steuerberater 

• Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung mit 

Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Bilanzierung 

• Erfahrung in der Konzernrechnungslegung nach HGB und IFRS 

• Disziplinarische Führungserfahrung 

• Erfahrung im Projektmanagement 

• Sehr gute Kenntnisse in SAP (FI und CO), idealerweise Kenntnisse in SAP S/4HANA 

• Sicherer Umgang mit den MS-Office Produkten (insb. MS-Excel) 

• Hervorragende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Interkulturelle Erfahrungen wünschenswert 
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